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1. Allgemeines zum Netzwerk  
Kindertagespflege Bonn 

Kindertagespflege ist im Rahmen des SBG 
VIII § 22 gesetzlich anerkannt. Sie umfasst 
zu gleichen Teilen die Erziehung, Bildung 
und Betreuung eines Kindes und kommt 
dem Rechtanspruch auf Förderung von  
Kindern ab dem ersten Lebensjahr nach.  

Für Kinder bis drei Jahre stellt die Kinderta-
gespflege ein gleichrangiges Angebot zur 
Betreuung in einer Kindertagesstäte dar 
und zeichnet sich durch einen familienähn-
lichen Charakter aus, geprägt von der  
Betreuung durch eine feste, kon�nuierliche 
Bezugsperson. Die Betreuung in kleinen 
Gruppen erlaubt es den Kindern Gruppen-
erfahrungen in einem kleinen, verbindli-
chen und geschützten Rahmen zu machen. 
Durch die alleinige Betreuung der Kinderta-
gespflegeperson ist ein enger Kontakt und 
Austausch zwischen diesen, dem Kind und 
den Eltern möglich, sie fördert individuelle 
Abs�mmungen in der Erziehungspartner-
scha�. Kindertagespflege ist daher eine 
kindzentrierte Betreuungsform. 

In Koopera�on mit dem Amt für Kinder,  
Jugend und Familie der Bundesstadt Bonn 
(Jugendamt) hat das Netzwerk Kinderta-
gespflege die Aufgabe, das Betreuungsan- 

gebot für Kinder unter drei Jahren bedarfs- 
und entwicklungsgerecht auszubauen und 
dem Anspruch von Kindertagespflegeper-
sonen und Eltern auf Beratung in allen  
Fragen der Kindertagespflege nach §23 SGB 
VIII gerecht zu werden. 

Das Netzwerk Kindertagespflege ist ein  
Trägerverbund bestehend aus Caritasver-
band für die Stadt Bonn e.V., Werkstat Frie-
denserziehung e.V., Der Kinderschutzbund 
Bonn e.V. und Katholischem Bildungswerk 
Bonn. Im Rahmen eines Koopera�onsver-
trages mit der Stadt Bonn sind folgende 
Aufgabenbereiche an das Netzwerk  
übertragen: 

• die Beratung und Überprüfung der per-
sönlichen Eignung interessierter Men-
schen an der Arbeit in der Kindertages-
pflege 

• die fachliche und persönliche Vorberei-
tung interessierter Menschen an der 
Arbeit in der Kindertagespflege (auf 
Grundlage der gesetzlich vorgeschrie-
benen Qualifizierung)  

• die fachliche Beratung und Begleitung 
der Kindertagespflegepersonen 

• die Qualitätssicherung in der Kinderta-
gespflege 

• die Beratung und Begleitung der Fami-
lien im gesamten Kindertagespflege-
kontext 

 Jahresbericht 2023 
Netzwerk Kindertagespflege Bonn 
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2. Kindertagespflege 

Allgemein 

Im Vergleich zum Vorjahr konnte die Zahl 
der Hausbesuche durch die Fachberatung 
noch einmal deutlich erhöht werden (siehe 
Grafik „Entwicklung Hausbesuche 2021 bis 
2023“). Der Ans�eg der Hausbesuche ist 
unter anderem durch einen erneuten An-
s�eg an Bonner Kindertagespflegpersonen 
zu erklären. Der kon�nuierliche Ans�eg an 
Kindertagespflegepersonen in Bonn ist sehr 
erfreulich, da der bundesweite Trend  
sinkende Zahlen verzeichnet  

In den kommenden Jahren wird das beson-
dere Augenmerk des Netzwerks Kinderta-
gespflege und des Jugendamts auf dem  
Erhalt der Anzahl an Bonner Kindertages-
pflegepersonen liegen. 

Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn  
 

Insgesamt wurden zum S�chtag 
31.12.2023 laut Kita Net insgesamt 1382 
Tageskinder von 431 Bonner Kindertages-
pflegepersonen betreut. Im Jahr 2022  
waren es noch 1323 Tageskinder, die von  
384 Kindertagespflegepersonen betreut  
 

wurden. Begleitet und beraten werden die  
Bonner Kindertagespflegepersonen von 
insgesamt 18 Fachberatungen (14 Vollzeit-
äquivalente) des Netzwerks. 

Seit den Pandemiejahren 2020/21 wird 
auch weiterhin erkennbar, dass Eltern im 
Zuge der Digitalisierung zunehmend den  
direkten Kontakt zu den Kindertagespflege-
personen wählen und dies explizit wün-
schen. Seit 2023 ist es Eltern neben indivi-
duellen digitalen Darstellungsformen auch 
über die Profildarstellungsmöglichkeit im 
Kita Net Planer der Stadt Bonn möglich, 
Ihre Kindertagespflegestelle öffentlich zu 
präsen�eren und Kontaktdaten für interes-
sierte Eltern zu hinterlegen (siehe Punkt 
„Profildarstellung der KTPP im Kita Net“).  

Um den seit einigen Jahren gleichbleiben-
den und lediglich leicht schwankenden  
Zahlen in der Beratung und Vermitlung von  
Eltern im Bereich der Kindertagespflege zu 
begegnen, wurden neue Formate der  
Elterninforma�on durch das Netzwerk  
entwickelt (siehe 4. Elternarbeit). 

Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn 
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Netzwerkmitarbeitende 2023 

 
Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn 

Neue Vertretungsmodelle 

Gemeinsam mit der Fachgruppe Vertretung 
der Interessenvertretung Bonner Kinderta-
gespflege (IV Bonner KTP), dem Jugendamt 
und dem Netzwerk Kindertagespflege wur-
den Richtlinien  

und Koopera�on-Muster-Verträge für neue 
sowie bereits in Bonn bekannte und etab-
lierte Vertretungsmodelle erstellt. Neben 
den Richtlinien wurde gemeinsam eine Kur-
zübersicht mit den wich�gsten Informa�o-
nen zu möglichen Bonner Vertretungsmo-
dellen erstellt, um Interessierten eine ein-
fache und gut verständliche Übersicht zu 
ermöglichen. Daraus resul�erend wird 
2024 ein erster Vertretungsstützpunkt in 
Bonn an den Start gehen. 

Die Richtlinien für die Vertretung in der 
Bonner Kindertagespflege und die Kurz-
übersicht können Sie der Homepage des 
Netzwerks entnehmen. 

Überabeiteter Lei�aden GTP 

Die Merkmale der Kindertagespflege  
sind familienähnlicher Charakter, fest 

zugeordnete Bezugspersonen und kleine 
Betreuungsgruppen. Diese in Großtages-
pflege zu bewahren und im Betreuungsall-
tag zu leben, ist eine Herausforderung.  

Aus diesem Anlass wurde an mehreren 
„Runden Tischen“ über das Jahr 2023 ver-
teilt, in guter und konstruk�ver Zusammen-
arbeit mit VertreterInnen des Jugendamtes 
der Stadt Bonn, der Fachgruppe „Großta-
gespflege“ der IV Bonner KTP, der Lei�aden 
„Kindertagespflege in anderen Räumen 
und in Großtagespflege“ überarbeitet. Vor-
rangig wurde die höchstpersönliche Zuord-
nung im Großtagespflegealltag gemeinsam 
in den Blick genommen. Seit August 2023 
ist der Lei�aden aktualisiert auf unserer 
Homepage zu finden. 

Inklusive KTP 

Expertise gefragt!  

Der Fachbereich der inklusiven Kinderta-
gespflege wurde vom Ins�tut für Sozialpä-
dagogische Forschung Mainz (ism) als Bei-
spiel für eine gute Praxis für die Mitwirkung 
an einer Exper�se angefragt. Diese wurde 
vom Bundesministerium für Familien, Seni-
oren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) in Auf-
trag gegeben und soll die Gelingensbedin-
gungen, Herausforderungen und Empfeh-
lungen für eine inklusive Kinder- und Ju-
gendhilfe zur Beteiligung aller Kinder dar-
stellen.  
Aufgrund der langjährigen Erfahrungen mit 
dem Thema “Inklusion” im Netzwerk, u.a. 
bedingt durch eine frühe Schwerpunktset-
zung 2012, konnten hier viele wich�ge As-
pekte, Impulse und Anregungen auch unter 
Beteiligung von zwei inklusiv tä�gen Kin-
dertagespflegepersonen als „best prac�ce“ 
genannt und zusammengetragen werden 
und hoffentlich in die Exper�se einfließen. 

https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Richtlinien-fuer-die-Vertretung-in-der-Kindertagespflege_Final-10-23.pdf
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Richtlinien-fuer-die-Vertretung-in-der-Kindertagespflege_Final-10-23.pdf
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Kurzuebersicht-Vertretungsmodelle-NW.pdf
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Kurzuebersicht-Vertretungsmodelle-NW.pdf
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/7.1.1-Leitfaden-Grosstagespflege-und-i.a.R-2024.01.pdf
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/7.1.1-Leitfaden-Grosstagespflege-und-i.a.R-2024.01.pdf
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Hohe Zahl an Familien mit Fluchthinter-
grund 

Familien mit Fluchtgeschichte stellen die 
höchste Zahl (2023: 56) in der Beratung und 
Begleitung vor und während der Betreuung 
im Fachbereich der inklusiven Kindertages-
pflege dar. Unterschiedliche kulturelle, 
sprachliche und biografische Hintergründe 
fordern hierbei o�mals eine enge fachliche 
und häufig auch zeitlich intensive Beglei-
tung der Familie, aber auch der betreuende 
Kindertagespflegeperson von Seiten der 
Fachberatung.  

Darüber hinaus konnten Familien mit Kin-
dern aus den Bereichen des heilpädagogi-
schen Förderbedarfs (2023:25) oder Hilfen 
zur Erziehung (2023:14) ebenso wie in die-
sem Kontext betreuende Kindertagespfle-
gepersonen auf eine fachlich kompetente 
und unterstützende Begleitung von Seiten 
des Netzwerks verlassen.  
 

3. Qualifizierung/Fort- und Weiter-
bildung 

Qualifizierung 

Das erforderliche Fachwissen sowie die 
notwendigen Kompetenzen werden in ei-
ner, vom Gesetzgeber festgelegten, Qualifi-
zierung nach dem kompetenzorien�erten 
Qualifizierungshandbuch (QHB) vermitelt. 

Hierbei ist die Kompetenzorien�erung das 
didak�sch-pädagogische Prinzip, in dem es 
von Beginn an darum geht, Kenntnisse und 
Wissen mit konkreten Handlungsfähigkei-
ten in Verbindung zu setzen. 

Die Qualifizierung hat einen Umfang von 
300 Unterrichtsstunden und gliedert sich 
auf in einen tä�gkeitsvorbereitenden und 

einen tä�gkeitsbegleitenden Teil. Hinzu 
kommen zwei Prak�ka, Lernergebnisfest-
stellungen sowie einem Kolloquium und ei-
nem abschließenden Transferbericht. Ein 
Zeugnis über den erfolgreichen Abschluss 
wird vom Bundesverband Kindertages-
pflege erteilt. 

Ziel des tätigkeitsvorbereitenden Moduls ist 
der Au�au grundlegender Kompetenzen 
zum Erlernen lösungsorien�erter Ansätze, 
um den vielsei�gen Anforderungen der Tä-
�gkeit gewachsen zu sein. 

Im Jahr 2023 fand dieser Teil der Qualifizie-
rung von Februar bis November mit 13 Teil-
nehmenden stat.  

Nach Erteilung einer Pflegeerlaubnis und 
der Aufnahme von Betreuungsverhältnis-
sen beginnt für diese Teilnehmergruppe 
der tätigkeitsbegleitende Teil im April 2024. 
Hier werden in der Theorie-Praxis-Verzah-
nung die Kompetenzen ver�e�. Dadurch 
wird eine Begleitung der Kindertagespfle-
geperson gerade in den ersten Monaten ih-
rer Tä�gkeit gewährleistet und eine Refle-
xion der gewählten Handlungsschrite er-
möglicht. Im Jahr 2023 wurde von Mai bis 
Dezember das tä�gkeitsbegleitende Modul 
mit 18 Teilnehmenden durchgeführt. 

Inzwischen ebenfalls kompetenzorien�ert 
nach dem Curriculum des QHB wurde im 
Berichtsjahr zusätzlich die verkürzte Quali-
fizierung für pädagogische Fachkrä�e, vor-
wiegend Erzieher*innen, im Umfang von 80 
Ustd angeboten und mit 15 Teilnehmenden 
durchgeführt. Somit hat der Paradigmen-
wechsel vom reinen Wissenstransfer hin 
zur kompetenzbasierten Ausrichtung das 
gesamte Qualifizierungsspektrum der Kin-
dertagespflege erreicht. 
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Prak�kum im Rahmen der Qualifizierung  

Im Frühjahr 2023 hat erneut ein MentorIn-
nen-Seminar über Zoom statgefunden. 
Das Netzwerk konnte vier weitere Mento-
rInnen für die Tä�gkeit der Prak�kums-be-
gleitung gewinnen und besteht zurzeit aus 
30 MentorInnen, die den Teilnehmenden 
des tä�gkeitsvorbereitenden Qualifizie-
rungskurs in einem 40-stündigen Prak�kum 
als Praxisbegleitung und fester Ansprech-
partner zur Seite stehen. Ebenso kooperiert 
das Netzwerk Kindertagespflege bis dato 
mit 16 Kindertageseinrichtungen und Fami-
lienzentren in Bonn, die sich für eine Prak-
�kumsbegleitung zur Verfügung stellen. 

Das Engagement der Kindertagespflegeper-
sonen, die sich als MentorInnen zur Verfü-
gung stellen, wird durch Fortbildungs-
punkte und jährliche Fortbildungsgut-
scheine honoriert, da neben dem Einblick 
und der Begleitung in der eigenen Kinder-
tagespflegestelle auch ein Reflexionsge-
spräch den Prak�kumseinsatz abschließt. 

Für das Jahr 2024 werden Prak�kumsein-
sätze zusätzlich in Großtagespflegestellen 
mit selbständig tä�gen Kindertagespflege-
personen geplant. Diese Einsätze werden 
sich ausschließlich auf GTP mit Selbständi-
gen beziehen, um den Charakter der klassi-
schen Kindertagespflege, die familienähnli-
chen Strukturen, in den Vordergrund zu 
stellen. 

Das Netzwerk freut sich über weiteren Zu-
wachs an MentorInnen, die als Vorbild in 
ihrer pädagogischen Arbeit mit U3-Kindern 
tä�g werden möchten. Gerne können Sie 
bei Interesse Ihre Anfragen an die  
zuständige Kollegin Claudia Mülich  
c.muelich@nw-ktp-bonn.de richten. 

Fort- und Weiterbildung 

Im Netzwerk wurden 2023 rund 70 Fach-
fortbildungen und 22 Gesprächskreise an-
geboten. Der pädagogische Schwerpunkt 
lag im Berichtsjahr auf Angeboten zum 
Schutzau�rag, zur Sicherung und Wahrung 
des Kindeswohls. Einige dieser Angebote 
wurden online durchgeführt.  
Insgesamt nahmen 850 Teilnehmende an 
den Fort- und Weiterbildungsangeboten 
für Kindertagespflegepersonen des Netz-
werkes teil. 

Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn 

Gesprächskreise 

Im Jahr 2023 wurden insgesamt 22 Ge-
sprächskreise durch Fachberatungen ange-
boten, davon 14 themenspezifische Ge-
sprächskreise und 8 regionale Gesprächs-
kreise.  

Ein besonderes Augenmerk lag in diesem 
Jahr auf der Ausrichtung themenspezifi-
scher Gesprächskreise. Das Angebot wurde 
um neue Formate wie dem Gesprächskreis 
für “Tagesväter”, “Raumgestaltung”, “El-
ternarbeit”, “Kinderbücher” und “Ernäh-
rung” ergänzt. 

Um den Vernetzungscharakter der Ge-
sprächskreise vordergründig zu halten, 
wurde beispielsweise im themen-

mailto:c.muelich@nw-ktp-bonn.de
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spezifischen Gesprächskreis “Mahlzeiten 
als Erfahrungsfeld – Ernährung in der Kin-
dertagespflege” gemeinsam gekocht und 
prak�sche Rezepte für Tageskinder ausge-
tauscht, denn das Zubereiten und gemein-
same Einnehmen von Mahlzeiten ist in der 
Kindertagespflege ein essenzieller Bestand-
teil des Betreuungsalltags und bietet für 
Kinder zahlreiche Erfahrungsmöglichkei-
ten. Hierzu braucht es für Kindertagespfle-
gepersonen gut strukturierte Abläufe, eine 
schöne Atmosphäre und natürlich unkom-
plizierte, gesunde und kindgerechte Re-
zepte – ein Erfahrungsaustausch von Kin-
dertagespflegepersonen in Form eines Ge-
sprächskreises kann für die Alltagspraxis 
sehr nützlich sein.  

Um auch im Jahr 2024 die Bedarfe und 
Wünsche der Bonner Kindertagespflege bei 
der Gesprächskreisplanung zu berücksich�-
gen, wurde im Herbst eine Gesprächskreis-
umfrage durch das Netzwerk durchgeführt, 
an der 115 Bonner Kindertagespflegeper-
sonen teilnahmen. 

Die Umfrage ergab neben dem Wunsch 
nach ZOOM-Formaten den Wunsch nach 
mehr regionalen Gesprächskreisen ver-
knüp� mit Familienzentren in Ortsnähe der 
Kindertagespflegepersonen, so dass im 
kommenden Frühjahr bereits 5 regionale 
Gesprächskreise in Familienzentren abge-
halten werden. Im kommenden Jahr wird 
ebenfalls der Wunsch von den rückmelden-
den KTPP aufgegriffen, einen Gesprächs-
kreis als Fortbildungstag am Vormitag an-
zubieten – ebenso wie vorrangig genannte 
Themen “Umgang mit verhaltensauffälli-
gen Kindern” und “Eingewöhnung” für the-
menspezifische Gesprächskreise. 

Neu: Fortbildungen im Bereich inklusive 
Kindertagespflege 

Seit 2023 kann dem vielfachen Wunsch der 
Kindertagespflegepersonen in Bonn Rech-
nung getragen werden, Fachfortbildungen 
für den Bereich „inklusive Kindertages-
pflege“ anzubieten.  
Die gewonnene Referen�n hat mit ihrer 
Ausbildung u.a. als Diplom-Heilpädagogin 
sowie Au�smustherapeu�n langjährige  
Berufserfahrung in einer interdisziplinären 
Frühförderstelle und zuvor als Heilpädago-
gische Familienhilfe sammeln können.  

Mit jeweils zwei Fortbildungsthemen pro 
Halbjahr erarbeitete die Referen�n im ver-
gangenen Jahr mit den Kindertagespflege-
personen Grundlagen und ein Basisver-
ständnis zu Themen der eigenen Haltung 
gegenüber Kindern mit (drohender) Behin-
derung sowie deren Umfeld und Herkun�s-
familie. Sie beleuchtete Begrifflichkeiten 
und die geschichtliche Entwicklung hin zu 
Inklusion näher, vermitelte sehr anschau-
lich anhand von Praxisbeispielen und klei-
nen Videosequenzen die Bedeutung und 
Interpreta�on kindlicher Verhaltenswei-
sen, wie man sie auch in der Kindertages-
pflege in Alltagssitua�onen der Betreuung 
findet. Dabei bezog Sie sich bei all dem auf 
einen breiten Begriff von INKLUSION, der 
Familien in Krisensitua�onen ebenso mit-
einbezieht wie Geflüchtete oder Familien 
mit Migra�onshintergrund.  

Von Seiten des Bildungsträgers wird an  
dieser Stelle die Gelegenheit genutzt, auf 
die zuständige Fachberaterin des Netzwer-
kes Kindertagespflege für Kinder mit Ent- 
wicklungsverzögerung oder (drohender)  
Behinderung sowie belasteter Familien  
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(Hilfe zur Erziehung), Verena Dreßler,  
(v.dressler@nw-ktp-bonn.de ) zur weiteren 
Kontaktaufnahme aufmerksam zu machen.  
Infolge der bestärkenden Inhalte der Fach-
fortbildungen haben sich weitere Kinderta-
gespflegepersonen für die Zusatzqualifika-
�on/Zer�fikatskurse „Inklusion in der  
Kindertagespflege“ interessiert und/oder  
angemeldet. 
 

4. Elternarbeit 
Mit dem Ziel einer verbesserten Beratung 
und Begleitung von Eltern von U3-Kindern 
im Bereich der Kindertagespflege fanden 
2023 verschiedene Maßnahmen ihre Um-
setzung: 

Drei Elterninformationsveranstaltungen, 
die thematisch und zeitlich aufeinander 
aufbauen:

1. „Auf dem Weg in die Kindertagespflege“  

Inhalt: Allgemeine Informa�onen rund um 
die Kindertagespflege sowie zum Aufga-
benbereich des Netzwerks. Zielgruppe:  
Eltern/Erziehungsberech�gten im Ent-
scheidungsprozess vor der ersten Fremd- 
betreuung.  

2. „Willkommen in Kindertagespflege“  

Inhalt: Einblicke in die Aufgabengebiete des 
Netzwerks  

Kindertagespflege sowie Unterstützungs-
möglichkeiten für Eltern/ Erziehungs-be-
rech�gten von Seiten der Fachberatung. 
Zielgruppe: Eltern nach den ersten Wochen 
des Betreuungsstarts. 

3. „Angekommen in Kindertagespflege“  

Inhalt: Informa�onen zu entwicklungsspe-
zifischen Themen des U3-Alters und Mög-
lichkeiten des pädagogischen Umgangs 
hiermit im Betreuungsalltag und zu Hause. 
Zielgruppe: Eltern/Erziehungsberech�gte 
nach dem ersten halben Betreuungsjahr.   

mailto:v.dressler@nw-ktp-bonn.de
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Ergänzt wurden diese Elterninformations-
veranstaltungen mit zwei digitalen Veran-
staltungen in Kooperation mit dem Famili-
enbüro der Stadt Bonn, um Eltern/Erzie-
hungsberechtigten einen noch besseren 
Überblick über die „Vorschulischen Betreu-
ungsmöglichkeiten in Bonn“ zu geben.  

Die erfreuliche hohe Teilnehmerzahl von 
insgesamt 127 Eltern/Erziehungsberechtig-
ten an den oben genannten Veranstaltun-
gen hat uns bestätigt, hierbei Eltern gut 
rund um das Thema „Kindertages-
pflege/Kinderbetreuung in Bonn“ abzuho-
len. Perspektivisch erwarten wir eine wei-
tere Zunahme der Teilnehmerzahlen und 
werden daher auch im Jahr 2024 diese For-
mate für Eltern bereitstellen. 

Eine weitere Maßnahme zur Verbesserung 
der Sichtbarkeit von Fachberatung und da-
mit einhergehend die Information über das 
Angebot der fachlichen Beratung und Be-
gleitung für Eltern im Betreuungszeitraum 
der Kindertagespflege stellt der Steckbrief 
einer jeden Fachberatung dar. Dieser wird 
seit August an alle neu startenden Eltern in 
Kindertagespflege versendet und enthält 
alle wichtigen Kontaktdaten der zuständi-
gen Fachberatung der Betreuungsstelle 
und beschreibt in Kurzform das Angebot 
der Elternberatung und -begleitung. 
 

5. Öffentlichkeitsarbeit 

Zusammenarbeit Familienzentren  

Im zurückliegenden Jahr wurde ein neuer 
Aufschlag in der Zusammenarbeit mit den 
Bonner Familienzentren und Kitas  
gemacht. 

Bonner Familienzentren haben, wie auch 
schon in der Vergangenheit, die Möglich-
keit, mit dem Netzwerk Kindertagespflege 
eine Koopera�onsvereinbarung einzuge-
hen. Gegensei�ge Poten�ale werden 
dadurch nutzbar gemacht. 

So können Familienzentren im Rahmen der 
Zer�fizierung bzw. Rezer�fizierung auf An-
gebote des Netzwerks zurückgreifen. 
Ebenso ermöglicht es dem Netzwerk über 
die Familienzentren Eltern und Interes-
sierte zu erreichen und über die Kinderta-
gespflege als Betreuungssystem zu  
informieren. 
 

 
Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn 
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Um diesem Anspruch zukün�ig besser ge-
recht zu werden, wurden die Koopera�ons-
verträge mit den Bonner Familienzentren 
erneuert und um die Zusammenarbeit 
auch öffentlichkeitswirksam deutlich zu 
machen, wurde der Obermenüpunkt Fami-
lienzentren auf der Homepage des Netz-
werks aufgenommen. 

Auf der Homepage des Netzwerks sind für 
Familienzentren, Kitas und Interessierte  
neben Informa�onen zu den Inhalten der 
Koopera�onsverträge, Informa�onsmate-
rial zu PädQuis und Elterninforma�onen 
auch Fachfortbildungshinweise und Anmel-
demöglichkeiten für Familienzentren  
hinterlegt. 

Neue Homepagerubriken 

Das Netzwerk arbeitet kon�nuierlich an ei-
ner Verbesserung und Erweiterung der  
Informa�onen unserer Homepage.   
So wurden auch 2023 weitere Rubriken  
ergänzt und mit Informa�onen für Kinder-
tagespflegepersonen hinterlegt: 

• Familienzentren 
• Kita Net 
• Erweiterung der FAQs zu Fragen zur 

Anerkennung von Fortbildungsstunden 
• Erste Hilfe mit expliziten Kursangebo-

ten für Kindertagespflegepersonen 

Profildarstellung der KTPP im Kita Net 

Seit Mai 2023 sind die ersten Profildarstel-
lungen von Kindertagespflegepersonen im 
KITA NET online gegangen.  

Das Jugendamt und das Netzwerk haben 
sich für die Darstellung stark gemacht. 
Diese zentrale und öffentlich sichtbare  

Pla�orm ist für die Rolle, die die Kinderta-
gespflege in der gesellscha�lichen und po-
li�schen Wahrnehmung in Bonn spielt, eine 
große Chance: Die Kindertagespflege in 
Bonn erhält so ein öffentliches  
Gesicht, die bunte professionelle Vielfalt 
und das stadtweite Netz der Kindertages-
pflegestellen wird für die Öffentlichkeit so 
zum ersten Mal sichtbar. 

Kindertagespflegepersonen können nun 
von interessierten Eltern schneller und  
unkomplizierter gefunden werden. 

Dazu bedarf es aber weiterhin der Wer-
bung und Mo�va�on zur Darstellung, da 
bisher nur ein Bruchteil der Bonner Kinder-
tagespflegepersonen ihrer Profildarstellung 
zuges�mmt haben. Im Jahr 2024 wird es 
darum gehen, die Atrak�vität der Darstel-
lung für Kindertagespflegepersonen zu  
erhöhen und gezielt Werbung für die Dar-
stellung, auch im Rahmen der Qualifizie-
rung, zu machen. 

Seit dem Sommer 2023 können interes-
sierte Kindertagespflegepersonen Informa-
�onen zur Profildarstellung über den neu 
generierten Reiter auf der Homepage des 
Netzwerks finden. 

htps://www.netzwerk-kindertagespflege-
bonn.de/kindertagespflegepersonen/KITA-
NET/ 

Kinder haben Rechte 

2023 fand der Weltkindertag nicht, wie 
sonst, in einer zentralen Veranstaltung auf 
dem Marktplatz stat, sondern es wurde zu 
Ak�vitäten zu den Kinderrechten in den 
„Kinderrechtewochen“ vom 1. – 20. Sep-
tember aufgerufen. 

https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/familienzentren/informationen/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/familienzentren/informationen/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/familienzentren/informationen/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/kindertagespflegepersonen/KITA-NET/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/qualifizierung/faqs/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/qualifizierung/faqs/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/qualifizierung/erste-hilfe-kurse/
https://kita-planer.kdo.de/bonn-elternportal/elternportal/de/einrichtungen/liste/ergebnisse?p=1&einrichtungsform=TPP
https://kita-planer.kdo.de/bonn-elternportal/elternportal/de/einrichtungen/liste/ergebnisse?p=1&einrichtungsform=TPP
https://kita-planer.kdo.de/bonn-elternportal/elternportal/de/einrichtungen/liste/ergebnisse?p=1&einrichtungsform=TPP
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/kindertagespflegepersonen/KITA-NET/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/kindertagespflegepersonen/KITA-NET/
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/kindertagespflegepersonen/KITA-NET/
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Quelle: Netzwerk Kindertagespflege Bonn 

→ Link zum Plakat „10 Kinderrechte in der 
Kindertagespflege“ 

Das Netzwerk hat sich beteiligt und fol-
gende Angebote konzipiert und durchge-
führt:  

• Am 4.9.2023 fand ein Online-Workshop 
„Kinderrechte im Alltag der Kinderta-
gespflege“ für Kindertagespflegeperso-
nen stat mit 17 Teilnehmenden stat. 

• In der Woche vom 06.09 bis 14.09  
boten drei offene Treffen in Familien-
zentren und in den Netzwerkräumlich-
keiten für Kindertagespflegepersonen 
Raum für Begegnung und Austausch. 

Zusätzlich wurde von den Fachberatungen 
ein Plakat „10 Kinderrechte in der Kinder-
tagespflege“ kreiert, ausgehändigt und 
steht seither allen Kindertagespflege- 
personen zur Verfügung. 

 

 

Ak�onswoche Kindertagespflege 

Die Ak�onswoche Kindertagespflege fand 
in diesem Jahr wieder bundesweit im Zeit-
raum von 08. bis 14. Mai stat. Auch das 
Netzwerk Kindertagespflege hat im Jahr 
2023 wieder teilgenommen und diesmal 
den Fokus der Ak�onswoche auf die Ver-
netzung von Bonner Kindertagespflegeper-
sonen und das gemeinsame Miteinander 
gelegt. 

Kindertagespflegepersonen konnten in den 
Familienzentren in Beuel am Stadion und 
dem Familienzentrum Wolkenburg in Bad 
Godesberg sowie in den Netzwerkräumen 
mit ihren Tageskindern zusammenkom-
men, sich untereinander oder mit den 
Fachberatungen austauschen, während die 
Tageskinder die Bewegungsräume nutzten.  

https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Poster-Kinderrechte-in-der-Kindertagespflege.png
https://www.netzwerk-kindertagespflege-bonn.de/export/sites/netzwerk-kinderbetreuung-bonn/.content/.galleries/downloads/Poster-Kinderrechte-in-der-Kindertagespflege.png
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6. Strategisches 

Durchführung der persönlichen Eignung 
nach contec – erster Erfahrungsbericht   

Vor mitlerweile zwei Jahren wurde das 
neue Eignungsverfahren mit der Firma con-
tec mit den Fachberatungen des Netzwerks 
entwickelt, um ein validierbares Verfahren 
zur Einschätzung der persönlichen Geeig-
netheit von Interessierten zu generieren. 
Seit mitlerweile eineinhalb Jahren wird das 
Verfahren in Eigenregie von den Fachbera-
tungen des Netzwerks angewendet und im 
August dieses Jahres von den durchführen-
den Fachberatungen evaluiert und inhalt-
lich sowie strukturell überarbeitet. 

Die Firma contec hat einen Ar�kel über die 
Entwicklung, Hintergründe, sowie Vor- und 

Nachteile des Eignungsverfahrens im  
Online-Magazin conZepte der Firma contec 
veröffentlicht, um diesen einmaligen  
Prozess als Posi�vbeispiel Kolleginnen und 
Kollegen zugänglich zu machen. 

Bei Interesse ist der Ar�kel hier einsehbar: 

Best Prac�ce: Neues Verfahren zur Eig-
nungsfeststellung sichert Qualität von Kin-
dertagespflegepersonen - contect 

7. Vernetzung und Koopera�on 
Das Netzwerk Kindertagespflege ist in Ver-
netzung und Koopera�on mit Ins�tu�onen, 
Behörden, Gremien und Arbeitsgemein-
scha�en, welche sich auf unterschiedliche 
Art und Weise für die Belange Bonner  
Familien und deren Kinder einsetzen.  

https://www.contec.de/blog/beitrag/best-practice-neues-verfahren-zur-eignungsfeststellung-sichert-qualitaet-von-kindertagespflegepersonen/
https://www.contec.de/blog/beitrag/best-practice-neues-verfahren-zur-eignungsfeststellung-sichert-qualitaet-von-kindertagespflegepersonen/
https://www.contec.de/blog/beitrag/best-practice-neues-verfahren-zur-eignungsfeststellung-sichert-qualitaet-von-kindertagespflegepersonen/
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Hierbei ist stets das Ziel, das Angebot der 
Kindertagespflege in seinen Schnitstellen 
mit anderen Angeboten aus dem vorschuli-
schen Bereich zu benennen und gemein-
sam für Familien unterstützende und  
gewinnbringende Prozesse zu gestalten. Im 
Rahmen unserer Netzwerkarbeit haben 
Träger und Leitungen des Netzwerks bei-
spielsweise am Kita-Gipfel am 14.02.23  
teilgenommen und die Kindertagespflege 
vertreten. 
 

8. Abschied & Willkommen 
Das Netzwerk war 2023 in personeller Hin-
sicht durch viele Veränderungen geprägt: 

Abschied: 

Heike Meng war seit 2006 die allwissende 
„gute Seele“ der Verwaltung des Netzwerks 
und nur schweren Herzens haben wir sie 
nun „vollständig“ zur Caritas ziehen lassen.  

Auch Johannes Sabel, Trägervertreter des 
Kath. Bildungswerks, machte sich im Herbst 
2023, begleitet von unseren guten Wün-
schen, auf zu neuen Ufern (welche in 
Münster für ihn zu finden waren). 

Claudia Stephan, langjährig im Bereich der 
Qualifizierung des Netzwerks tä�g, hat uns 

im Sommer verlassen und genießt nun ih-
ren Ruhestand, welchen wir ihr von Herzen 
gönnen.  

Verbunden mit den besten Wünschen gin-
gen Denise Jedich, Lea Münchow und Nina 
Schäfer in Elternzeit und wir würden uns 
sehr freuen, sie alle wieder bald im Netz-
werk begrüßen zu können.  

Herr Guido Kratz, langjähriger Sachgebiets-
leiter Kindertagespflege bei der Stadt Bonn, 
verabschiedete sich im Sommer in den Ru-
hestand und wir danken ihm für die gute 
und vertrauensvolle Zusammenarbeit  
zwischen dem Jugendamt und dem Netz-
werk der letzten Jahre.  

Willkommen! 

Frau Elena Parzinger verstärkt seit Februar 
als Fachberaterin das Team der Großtages-
pflege, ebenso wie Pia Parczanny, welche 
als Elternzeitvertretung in dem GTP-Team 
seit Sommer gestartet ist.  

Mit Frau Maren Bienias konnten wir die 
Stelle in der Verwaltung seit August wieder 
neu besetzen.  

Allen neuen Kolleginnen wünschen wir ein 
gutes Ankommen und gemeinsames Arbei-
ten im Netzwerk Kindertagespflege Bonn! 

  



 
 

 
Gefördert durch:                                                                                                                             © Netzwerk Kindertagespflege Bonn 
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Teamtag 2023 im Bash Room 

 
Hintere Reihe v. li.: Friederike Schröder, Elena Parzinger, Maria Klümpen, Katrin Sieslak, Sandra Höck, Theresa Buderer, Vanessa 
Ilschner, Brigite Sarwas, Maren Bienias, Annika Werner, Larissa Gressner, Eva-Maria Wallraf, Birgit Radeloff 

Vordere Reihe v. li.: Rhea Bonnes, Pia Parczanny, Andrea Bogatz, Miriam Langer, Isabelle Spohr, Verena Dreßler 
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